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OGGETTO:  Proclamazione Stato di agitazione e richiesta awio procedure di raffreddamento e
conciliazione.

Con riferimento alle criticita segnalate da codesta Organizzazione Sindacale per le quali &
stato proclamato lo “Stato di Agitazione”, & necessario precisare che:

la Direzione Sanitaria Aziendale, con riferimento alla nota nr. 0126640 del 14/06/2024, sta
procedendo alle autorizzazione delle ore di straordinario richieste dai Direttore dei Macrocentri
(vedasi nota nr.137821 del 28/06/2024 allegata)

questa UOC sta procedendo alla liquidazione, entro il mese di luglio corrente e/o agosto
2024, delle ore di lavoro straordinario autorizzate da relativi Direttori delle UU.00. di
assegnazione;

sono state effettuate le opportune verifiche sul sistema informatico in uso e, pertanto, ad
0ggi, si e gia provveduto al riallineamento del saldo orario del personale dipendente alla data del
30 GIUGNO 2024 con il corretto ribaltamento dei dati al 31/12/2023;

con riferimento alla carenza di personale esistente in ambito aziendale, nel precisare che
molte sono le procedure di reclutamento avviate e definite nel corso del 2023 e del corrente anno,
tanto da saturare il fabbisogno triennale 2022/2024. Per la programmazione delle prossime
assunzioni, tali da coprire le carenze, & necessaria e fondamentale I'approvazione del
predisponendo Piano Triennale Fabbisogno del Personale2023/2025 per il quale si sta lavorando
anche in sinergia con i competenti uffici regionali (la scrivente & convocata in proposito per il
4/07/2024).

la programmazione definita a livello regionale sar3 sottoposta al vaglio delle 00.SS. nella
riunione della delegazione trattante fissata per il giorno 9 luglio prossimo per condividere con le
SS.LL la piu efficiente ed efficace allocazione delle risorse. A tale scopo, nel corso della riunione,
verranno illustrate le puntuali carenze per singola U.O. dei Macrocenti Aziendali.

Nel confidare della puntuale collaborazione da parte Loro, l'occasione & gradita per
salutare cordialmente.

IL DIRETTORE
UOC Gestione Risorse Umane
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